Uchwala Nr /A £ ni

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Bydgoszczy
z dnia 02 marca 2011 r.

W sprawie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy w 2010 r.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 2 oraz ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j. t. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.)

Powiatowa Rada Zatrudnienia
uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Powiatowa Rada Zatrudnienia w Bydgoszczy przyjmuje sprawozdanie Prezydenta
Miasta Bydgoszczy o gospodarowaniu Srodkami Funduszu Pracy w 2010 roku na realizacjg

programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan w Bydgoszczy i w Powiecie Bydgoskim.

S

Powiatowa Rada Zatrudnienia w Bydgoszczy stwierdza, ze Prezydent Miasta
Bydgoszczy prowadzit w 2010 roku prawidlowa i racjonalng gospodarke Funduszem Pracy.

§ 3.

Sprawozdanie stanowi zatacznik do niniejszej uchwatly.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatqcznik

do Uchwaly Nr /11
Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Bydgoszczy

z dnia 02/03/2011 r.

Sprawozdanie Prezydenta Miasta Bydgoszczy z gospodarowania
srodkami Funduszu Pracy w 2010 roku na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan w Bydgoszczy

i w Powiecie Bydgoskim.

L. Zadania wlasne Powiatu - katalog wydatkow okresla art. 108 ust. 1 pkt: 5.8 9,
10, 11, 12, 13, 14, 16 ,17 ,18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 41 i 42 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2008r. Nr 69,

poz. 415 z pézn. zm.).

Na realizacj¢ zadan wlasnych powiatu (tj. dla Bydgoszczy i Powiatu
Bydgoskiego) na przestrzeni 2010 roku Prezydent Miasta Bydgoszczy otrzymat
srodki finansowe na aktywne programy promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci 35.617.000,00 zt:

— z algorytmu 20.517.400,00 zt,
— zEFS 11.047.800,00 zt,
— z 3 konkurséw Ministra 4.051.800,00 z1.
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II. Pozostate wydatki — katalog wydatkéw art. 108, ust. 1 pkt 1, 2, 6, 27, 30, 31, 32, 33,
34, 36, 36a, 37, 38 i 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.).

Realizacja wydatkéw przedstawia si¢ nastepujaco:

Wyszczego6lnienie Plan 2010r. Wykonanie 2010 r.

1. koszty opracowywania

i rozpowszechniania informacji
zawodowych oraz wyposazenia dla 120.000,00 141.908,30
prowadzenia poradnictwa zawodowego;
art. 108, ust. 1, pkt 30

2. koszty badan, opracowywania
programow, ekspertyz, analiz,

wydawnictw i konkurséw dotyczacych IR 152006,
rynku pracy; art. 108, ust. 1, pkt 31133
3. koszty wezwan, zawiadomien, zakupu
lub druku kart rejestracyjnych i innych
drukow niezbednych do ustalenia
uprawnien do zasitku i innych §wiadczen
z tytuhu bezrobocia, przekazywania
bezrobotnym naleznych §wiadczen 893.900,00 818.913,98
pienigznych oraz kosztow
komunikowania si¢ z pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujacymi pracy,
organami rentowymi oraz urzedami
skarbowymi; art. 108, ust. 1, pkt 32
4. koszty wprowadzania, rozwijania

i eksploatacji systemu informatycznego; 900.000,00 747.392,03
art. 108, ust. 1, pkt 34

5. koszty wyposazenia klubow pracy
oraz koszty prowadzenia zaje¢ przez 75 000.00 7593 41
osoby niebedace pracownikami urzedéw — T
pracy; art. 108, ust. 1, pkt 37

6. koszty szkolenia kadr publicznych

shuizb zatrudnienia; art. 108, ust. 1, pkt 140.000,00 162.006,43
38

7. koszty wyptat dodatkéw do

TATEFCHAEIIA prEeg aTIRe 250.000,00 250.657,35

Powiatowego Urzedu Pracy w
Bydgoszczy; art. 108, ust. 1, pkt 27

jékoszty egzekucyjne; art. 108, ust.1, pkt 10.000,00 841271
9. koszty kwalifikowane realizacji
projektéw PO KL ze $rodkéw EFS - art. 70.000,00 71.103,41

109 ust. 7c ustawy — art. 109 ust. 7c
10. przygotowanie zawodowe dorostych

—art. 108, ust. 1, pkt 17a

80.000,00 77.591.68

2.658.900,00 2.485.975,94

Wykonanie stanowi 93,5 % planu na rok 2010 r.




