Uchwata Nr Z2§7/12

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Bydgoszczy
z dnia 14 marca 2012 r.

w sprawie oceny racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy w 2011 r.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 2 oraz ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j. t. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.)

Powiatowa Rada Zatrudnienia
uchwala, co nastepuje:

g 1.
Powiatowa Rada Zatrudnienia w Bydgoszczy przyjmuje sprawozdanie Prezydenta
Miasta Bydgoszczy o gospodarowaniu $rodkami Funduszu Pracy w 2011 roku na realizacje

programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan w Bydgoszczy i w Powiecie Bydgoskim.

§2.

Powiatowa Rada Zatrudnienia w Bydgoszczy stwierdza, ze Prezydent Miasta
Bydgoszczy prowadzil w 2011 roku prawidtowg i racjonalng gospodarke Funduszem Pracy.

§ 3.

Sprawozdanie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy
Powiatowej Rady Zatrudnienia
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Zalgcznik ] 6’
do Uchwaly Nr /12

Powiatowej Rady Zatrudnienia

w Bydgoszczy
z dnia 14/03/2012 r.

Sprawozdanie Prezydenta Miasta Bydgoszczy z gospodarowania
srodkami Funduszu Pracy w 2011 roku na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia 1 aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan w Bydgoszczy

1 w Powiecie Bydgoskim.

I. Zadania wlasne Powiatu - katalog wydatkow okresla art. 108 ust. 1 pkt: 5,8,9,
10, 11, 12, 13, 14, 16 ,17 ,18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 41 i 42 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2008r. Nr 69,

poz. 415 z pézn. zm.).

Na realizacje zadan wlasnych powiatu (tj. dla Bydgoszczy i Powiatu
Bydgoskiego) na przestrzeni 2011 roku Prezydent Miasta Bydgoszczy otrzymat
srodki finansowe na aktywne programy promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokosci 14.439.400 zt:

— zalgorytmu 8.924.800,00 zt,
— dodatkowo zwigkszony algorytm 537.200,00 zt,
— z BEPFS 4.805.700,00 zt,
— z 1 konkursu Ministra 171.700,00 zt.
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II. Pozostale wydatki — katalog wydatkow art. 108, ust. 1 pkt 2, 6, 27, 30, 31, 32, 33, 34,
36, 36a, 37, 38 1 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.).

Realizacja wydatkdw przedstawia si¢ nastepujaco:

Wyszczegolnienie

Plan 2011r.

Wykonanie 2011 r.

1. koszty opracowywania

i rozpowszechniania informacji

| zawodowych oraz wyposazenia dla
prowadzenia poradnictwa zawodowego;

|art. 108, ust. 1, pkt 30

90.000,00

91.656,22

2. koszty badan, opracowywania
programow, ekspertyz, analiz,

' wydawnictw i konkurséw dotyczacych
_rynku pracy; art. 108, ust. 1, pkt 311 33

60.000,00

69.656,35

3. koszty wezwan, zawiadomien, zakupu
| lub druku kart rejestracyjnych i innych
| drukéw niezbednych do ustalenia
uprawnien do zasitku i innych $wiadczen
7 tytutu bezrobocia, przekazywania
' bezrobotnym naleznych swiadczen
pienigznych oraz kosztow
komunikowania si¢ z pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujacymi pracy,
organami rentowymi oraz urz¢dami
skarbowymi; art. 108, ust. 1, pkt 32

818.600,00

715.213,13

| 4. koszty wprowadzania, rozwijania
| i eksploatacji systemu informatycznego;
Cart. 108, ust. 1, pkt 34

451.000,00

279.639,82

5. koszty wyposazenia klubow pracy

' oraz koszty prowadzenia zajec przez
osoby niebedace pracownikami urzedow
pracy; art. 108, ust. 1, pkt 37

50.000,00

27.958,89

6. koszty szkolenia kadr publicznych
stuzb zatrudnienia; art. 108, ust. 1, pkt
38

64.000,00

54.545,83

7. koszty wyptat dodatkoéw do
wynagrodzenia pracownikom
Powiatowego Urzedu Pracy w
Bydgoszczy; art. 108, ust. 1, pkt 27

290.000,00

267.855,31

8. koszty egzekucyjne; art. 108, ust.1, pkt
43

20.000,00

21.100,11

9. koszty kwalifikowane realizacji
projektow PO KL ze srodkow EFS - art.

100.000,00

42.337,01

| 109 ust. 7¢ ustawy — art. 109 ust. 7¢
|

1.943.600,00

Wykonanie stanowi 80,8 % planu na rok 2011 r.

1.569.962.67
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