
KLAUZULA  INFORMACYJNA  DOTYCZĄCA  PRZETWARZANIA  DANYCH  OSOBOWYCH  W  ZWIAZKU  ZE 

STOSOWANIEM  MONITORINGU  WIZYJNEGO 

 

Zgodnie z art. 13 ROZPORZĄDZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Powiatowy Urząd Pracy w Bydgoszczy informuje, 

że: 

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Bydgoszczy z siedzibą przy              

ul. Toruńskiej 147 85-950 Bydgoszcz, 

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: iod@pup.bydgoszcz.pl, 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO w związku z art. 222 § 1 

kodeksu pracy w celu zapewnienia bezpieczeństwa pracowników lub ochrony mienia, 

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na 

podstawie przepisów prawa oraz firma świadcząca usługę ochrony osób i mienia oraz firma serwisująca system 

monitoringu, 

5) zapisy z monitoringu będą przechowywane przez administratora przez okres 30 dni od dnia nagrania, a po 

jego upływie automatycznie kasowane przez system, 

6) posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych oraz ograniczenia 

przetwarzania,   

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

8) administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego ani organizacji 

międzynarodowej, 

9) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

 


