Zamawiajacy:

Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy REGON 092534282  NIP 953 23 64 428
ul. Torunska 147, 85-950 Bydgoszcz, e-mail: sekretariat@pup.bydgoszcz.pl
tel. (52) 360-43-00, fax: (52) 360-43-41 internet: http:/www.bydgoszcz.praca.govpl

OGLASZA POSTEPOWANIE nr PUP-OA-2402- 148/JG/16

NA REALIZACJE USLUG SZKOLENIOWYCH DLA PRACOWNIKOW PUP

Postepowanie o udzielenie zamoéwienia o wartosci nieprzekraczajacej w ztotych rownowartosci kwoty 30.000
euro zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdéwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. 22015 r., poz. 2164) — zapytanie ofertowe.

Kod okreslony we Wspolnym Stowniku Zamoéwien (CPV): 80500000-9 ustugi szkoleniowe

1. Szkolenie do zrealizowania w ramach niniejszego postepowania:
,,Podstawy prawa w zakresie Kodeksu Spétek Handlowych i Kodeksu Cywilnego dla
pracownikow administracji ” dla — 14 pracownikow w 2 grupach (2 grupy po 7 0séb)
2. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania przez wykonawcow ofert czesciowych ani skladania ofert
wariantowych.
3. Termin realizacji zamowienia:
- dla szkolenia : ,, Podstawy prawa w zakresie Kodeksu Spotek Handlowych i Kodeksu Cywilnego dla
pracownikow administracji”: I grupa — 13.06.2016r., Il grupa — 14.06.2016r.

4. W celu wykazania spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu wykonawca przedklada nizej
wymienione dokumenty:

1) o$wiadczenie o spetnianiu warunkdéw udzialu w postepowaniu (wg wzoru Zamawiajacego),
2) potwierdzajace posiadanie 0sob zdolnych do wykonania zamdéwienia:

dla szkolenia: ,,Podstawy prawa w zakresie Kodeksu Spolek Handlowych i Kodeksu Cywilnego
dla pracownikow administracji” wykaz co najmniej 1 osoby posiadajacej: Wyksztalcenie wyzsze -
prawo, min. 5 letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie stosowania prawa dotyczacego spotek
handlowych, do§wiadczenie na stanowisku trenera lub wykladowcy w szkoleniach z zakresu tematyki
w/w. szkolenia, zalagczajac do oferty CV potwierdzajace wymagania stawiane przez Zamawiajacego
(o$wiadczenie wg wzoru Zamawiajacego),

3) w zakresie wiedzy i doswiadczenia- wykaz nalezytego wykonania - w okresie ostatnich trzech lat
przed uplywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres dziatalnosci jest krotszy — to w tym okresie - co
najmniej 2 szkolen zwigzanych tematycznie z przedmiotem zamoéwienia, przy czym kazde z
dwoch szkolen musiato mie¢ warto$¢ brutto co najmniej 2.500,00 zt, podaniem ich przedmiotu,
wartosci, dat wykonania i odbiorcow wraz z zalaczeniem dokumentéw (poswiadczenia, protokoly
zdawczo-odbiorcze, referencje) potwierdzajacych, ze te ustugi zostaly nalezycie wykonane (wg
wzoru Zamawiajacego),

4) o$wiadczenie o spetnieniu warunku okreslonego w art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20.04.2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r, poz. 149 z pézn. zm.),
dotyczacego posiadania wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

5. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoéwienia, wykonawca
przedktada nizej wymienione dokumenty:

1) o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia o udzielenie zamowienia (wg wzoru Zamawiajacego),
6. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie: cena — 80%, 20% - certyfikat jako$ci ustug.

7. Osoba uprawniona do porozumiewania si¢ z wykonawcami:  Alicja Glowacka - tel. 52 3604347.

8. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 11.05.2016r. do godz. 8.30



9. Otwarcie ofert nastapi w dniu 11.05.2016r. o godz. 9.00 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy przy ul. Torunskiej 147, 11 pietro, pok. nr 210.

Bydgoszcz, dnia 04.05.2016r.



