Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług sprzątania wewnątrz i na terenach zewnętrznych obiektów Powiatowego Urzędu Pracy
 w Bydgoszczy, znajdujących się przy ul. Toruńskiej 147  w Bydgoszczy.
	I. BUDYNKI ORAZ TEREN OBJĘTY ŚWIADCZONĄ USŁUGĄ:


	1. Budynek główny o pow. 2021,32 m2.
2. Dwa pawilony (pełniące funkcję magazynów) o pow. 204,00 m2 (objęte są świadczeniem usług co najmniej dwa razy w miesiącu w zakresie określonym w pkt. IV.3 niniejszego opisu)
Teren działki, na której znajdują się budynek wskazany w pkt 1 i pawilony wskazane w pkt 2 zajmuje łączną pow. 4605 m2.

3. Pomieszczenia na terenie bazy PKS przy ul. Toruńskiej 147 o pow. 225 m2 zagospodarowane na archiwum Zamawiającego (objęte są świadczeniem usług co najmniej dwa razy w miesiącu w zakresie określonym w pkt. IV.3 niniejszego opisu)
4. Teren niezabudowanej działki o pow. 2654 m2 (działka objęta jest jedynie świadczeniem usług co najmniej dwa razy do roku w zakresie określonym w pkt. V.4 niniejszego opisu)

	II. ORGANIZACJA PRACY

	Do części pomieszczeń w budynku głównym (ok. 400 m2 ) oraz do pomieszczeń wskazanych w pkt I. 2 i 3 pracownicy Wykonawcy mają wstęp tylko w obecności pracownika PUP, w związku z czym usługi sprzątania mogą być realizowane jedynie w godzinach pracy Urzędu.
Pozostałe pomieszczenia sprzątane są po godzinach pracy.
Wykonawca zapewni wykonanie wszystkich zadań dopasowując godziny pracy do potrzeb PUP jednocześnie zapewniając stałą obecność minimum jednej osoby z personelu do incydentalnego (wg potrzeb) sprzątania korytarzy, parteru i toalet, uzupełniania papieru toaletowego, mydła oraz ręczników papierowych oraz usuwania nieczystości na terenach  zewnętrznych w ramach potrzeb w godzinach pracy PUP.

	III. NARZĘDZIA I MATERIAŁY NIEZBĘDNE DO REALIZACJI USŁUGI SPRZĄTANIA

	Wykonawca zobowiązany jest zapewnić:
1) papier toaletowy (papier duży, bębnowy + rolki zwykłe) do bieżącego, codziennego uzupełniania w 9 toaletach,  mydło w płynie (do bieżącego, codziennego uzupełniania w 9 pojemnikach nalewanych), worki na śmieci (do uzupełniania ok. 100 koszy 15l + ok. 12 koszy 60l) oraz worki mocne 110-120 litrów – ok. 40 szt. tygodniowo do opróżniania niszczarek.
2) maszyny i urządzenia (np. odkurzacze, drabiny, miotły, wiadra, kosiarki itp.)  niezbędne  do należytego wykonania usługi sprzątania zarówno wewnątrz jak i zewnątrz budynku oraz zapewnić prawidłowy nadzór nad ich realizacją.
3) środki czystości spełniające odpowiednie normy i przeznaczone do czyszczenia określonych rodzajów powierzchni (wszystkie stosowane środki czystości muszą posiadać przyjemny zapach, bądź być bezwonne i  posiadać atest Państwowego Zakładu Higieny).
4) sprzęt zapewniający bezpieczne umycie okien na wyższych kondygnacjach (powyżej parteru) np. przy użyciu samochodowego podnośnika koszowego lub teleskopowych urządzeń myjących.



	IV. WYKAZ PRAC ORAZ OBOWIĄZKÓW WYKONAWCY  W ZAKRESIE USŁUG SPRZĄTANIA BUDYNKÓW

	Lp.
	Częstotliwość prac
	Rodzaj prac

	1
	codziennie
	1) Zamiatanie, mycie, odkurzanie podłóg we wszystkich pokojach, korytarzach, holu na parterze i klatce schodowej (podłogi wyłożone glazurą – ok. 60 %, podłogi pokryte wykładziną dywanową – ok. 30 %, podłogi pokryte wykładziną PCV – ok. 10 %).
2) Wycieranie kurzu oraz mycie mebli biurowych.
3) Wycieranie  kurzu  z wszelkiego rodzaju sprzętów biurowych np. drukarki, monitory.
4) Sprzątanie toalet – 9 pomieszczeń (muszle klozetowe – 17 szt. pisuary – 2 szt. umywalki – 12 szt. zlewozmywaki – 2 szt.). 
Sprzątanie toalet obejmuje mycie muszli klozetowych, pisuarów, umywalek, zlewów, szafek oraz glazury wraz z odkażaniem.
Toalety muszą być sprzątanie codziennie z zastrzeżeniem, że toalety dla klientów co 2 godziny. Każdorazowa wizyta personelu sprzątającego w toaletach dla klientów zostaje odnotowana w rejestrze znajdującym się na drzwiach toalety. 
5) Bieżące uzupełnianie papieru toaletowego (papier duży, bębnowy + rolki zwykłe), mydła w płynie (9 pojemników nalewanych).
6) Opróżnianie koszy na śmieci i wykładanie ich workami foliowymi (ok. 100 koszy 15l + ok. 12 koszy 60l).
7) Wyrzucanie śmieci do kontenerów zbiorczych stojącego na terenie Urzędu zgodnie z oznaczeniami dotyczącymi segregacji.
8) Opróżnianie niszczarek (worki mocne 110-120 litrów – ok. 40 szt. tygodniowo), ubijanie ścinek, zawiązywanie lub zaklejanie worków ze ścinkami brązową taśmą (tak aby nie pękały worki i ich zawartość nie rozsypywała się w transporcie) i składowanie ich we wskazanym na roboczo miejscu.
9) Zamykanie okien i drzwi we wszystkich sprzątanych pomieszczeniach (w przypadku gdyby zostały one pozostawione otwarte albo niedomknięte przez pracowników Zamawiającego).

	2
	raz w tygodniu
	1) Mycie lodówek  i czajników od strony zewnętrznej.
2) Mycie poręczy i balustrad schodów.
3) Wykładanie środków zapachowych w toaletach (wkładki do pisuarów, kostki zapachowe do toalet).

	3
	dwa razy w miesiącu
	Sprzątanie pomieszczeń, o których mowa:
1) w pkt I.2 opisu obejmujące: zamiatanie i mycie podłóg, mycie półek na regałach, odkurzanie akt, regałów, półek, mycie biurek, odkurzanie krzeseł.
2) w pkt I.3 opisu tj. znajdujących się na terenie bazy PKS (archiwum) obejmujące: skropienie i zamiatanie podłogi betonowej, mycie półek na regałach, odkurzanie akt, regałów, półek, mycie biurek, odkurzanie krzeseł (prace te mają być wykonywane przez min. dwie osoby, w celu skrócenia potrzebnego na to czasu).

	4
	raz w miesiącu
	1) Czyszczenie krzeseł (wywabianie plam z tapicerki, ścieranie kurzu i zabrudzeń).
2) Wycieranie kurzu osadzającego się na wszelkich rurach oraz listwach maskujących kable (również tych pod sufitami).
3) Mycie lamp i drzwi, oraz lamperii malowanych farbą olejną lub ścian wyłożonych płytami.
4) Rozmrażanie i mycie wewnątrz lodówki w jadalni.
5) Mycie przeszklenia wiatrołapu (główne drzwi wejściowe), od strony wewnętrznej i zewnętrznej wraz z myciem przeszklonego zadaszenia wiatrołapu.
6) Mycie drzwi (zarówno wejściowych do pokoi z korytarza jak i wewnętrznych między pokojami) .
7) Czyszczenie mechaniczne posadzki na parterze i na klatce schodowej.
8) Omiatanie pajęczyn.
9) Wycieranie  kurzu  z obrazów, godła.


	5
	co najmniej 1 raz 
w kwartale
	1) Zdejmowanie, pranie i wieszanie firan – 60 m2 (Zamawiający użyczy na ten cel zainstalowaną pralkę automatyczną. Proszek oraz płyn do płukania zapewni Wykonawca).
2) Czyszczenie oszklonych gablot ok. 50 szt. zarówno szyby jak i obudowy (gabloty o wymiarach 110x80 cm - 42 szt. i 150x120 cm - 5 szt.). Powierzchnia szyb w gablotach – 36 m2.
3) Czyszczenie kratek wentylacyjnych.


	6
	co najmniej 2 razy 
w roku
(w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie uzgodnionym z Wykonawcą).
	Mycie wszystkich okien (szyb, ram, parapetów zewnętrznych i wewnętrznych) oraz czyszczenie rolet. (Powierzchnia szyb do czyszczenia oraz rolet stanowi po ok. 550 m2.  Około 30% okien nie jest otwieranych).
Czyszczenie (mycie) zewnętrznej strony okien nieotwieranych wyższych kondygnacji (powyżej parteru) należy  realizować z wykorzystaniem sprzętu zapewniającego bezpieczne wykonanie prac na wysokości np. przy użyciu samochodowego podnośnika koszowego lub teleskopowych urządzeń myjących. 


	V. WYKAZ PRAC ORAZ OBOWIĄZKÓW WYKONAWCY  W ZAKRESIE USŁUG SPRZĄTANIA TERENU ZEWNĘTRZNEGO

	1
	codziennie
	1) Zamiatanie chodników, podjazdu i parkingu. 
2) Zbieranie śmieci oraz kamieni z trawników, chodników, podjazdu i parkingu. 
3) Opróżnianie koszy na śmieci i popielniczek  stojących na zewnątrz budynków do kontenera stojącego na terenie Urzędu.
4) w okresie letnim: dbanie o nasadzone rośliny w tym pielenie oraz podlewanie.
5) w okresie jesiennym: grabienie, zbieranie, wywożenie liści z trawników i składowanie ich w wyznaczonym kontenerze do biomasy.
6) W okresie zimowym: odśnieżanie oraz usuwanie oblodzeń do godziny 7:00 umożliwiające bezpieczne dojście i wejście do siedziby zamawiającego oraz wjazd na parking zamawiającego.
W przypadku opadów śniegu lub warunków atmosferycznych powodujących np. powstawanie oblodzeń, zasp,  lub tworzenie się sopli lodowych (nawisów śniegu) zagrażających bezpieczeństwu Wykonawca ma obowiązek:
· zapewnić osoby,  których zadaniem będzie wyeliminowanie zagrożeń i odśnieżenie (usunięcie oblodzeń) ciągów pieszych, w  tym  chodników przyległych do budynku Zamawiającego. 
· posypywanie piaskiem i środkiem rozmrażającym ciągów pieszych, w tym chodników przyległych do budynku Zamawiającego. 
· w razie potrzeby odśnieżenie oraz usuwanie oblodzenia wjazdu na parking Zamawiającego.
Usunięcia nawisów śniegu i sopli lodowych należy  realizować z wykorzystaniem sprzętu zapewniającego bezpieczne wykonanie prac na wysokości np. przy użyciu samochodowego podnośnika koszowego. Czynności usuwania sopli lodowych (nawisów śniegu) muszą być odpowiednio zabezpieczone poprzez wydzielenie miejsca pracy z konieczną obecnością osoby asekurującej na ziemi.

	2
	raz w miesiącu
	w okresie wiosna-jesień: czyszczenie z chwastów wszystkich powierzchni wyłożonych połbrukiem i płytami chodnikowymi (szczeliny) oraz usuwanie chwastów przy wszystkich krawężnikach i murach na terenie obiektu PUP.

	3
	co najmniej dwa razy w miesiącu
	W sezonie wiosna – jesień: Koszenie trawników (sprzętem własnym), grabienie, zbieranie i składowanie w wyznaczonym kontenerze do biomasy.

	4
	co najmniej dwa razy do roku po wcześniejszym uzgodnieniu dokładnego terminu z Zamawiającym.
	Na terenie wskazanym w pkt. I. 4. koszenie traw i wycinanie krzewów, zbieranie śmieci oraz odpadów zielonych.
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