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Zamawiajcy:
Powiatowy Urad Pracy w Bydgoszczy REGON 092822 NIP 953 23 64 428
ul. Toruaska 147, 85-950 Bydgoszcz, ekmsakretariat@pup.bydgoszcz.pl

tel. (52) 360-43-00, fax: (52) 360-43-41 internet:http://www.bip.pup.bydgoszcz.pl

OGLASZA POSTEPOWANIE nr PUP-OA-242- 11/3G/14
NA REALIZACJE UStUG SZKOLENIOWYCH DLA PRACOWNIKOW PUP

Postpowanie o0 udzielenie zamdwienia o wado nieprzekraczapej w ziotych
rownowartgci kwoty 30.000 euro zgodnie z art. 4 pkt 8 ustagnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamowig publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r.,zp®07 z pén. zm.) —
zapytanie ofertowe.

Kod okrelony we Wspdlnym Stowniku ZamowagCPV): 80500000-9ustugi szkoleniowe.

1. Szkolenie do zrealizowania w ramach niniejszego p@powania:

.Indywidualny Plan Dziatania jako metoda podnosaeeifektywndci realizowanego

wsparcia poprzez dobor odpowiedniej formy wspadia 0osob bezrobotnych — zasady

tworzenia, realizacji i monitoringu we wspoétpracyicdrystanowiskowej w PUP,
wspotpraca p&rednik-doradca” dla 27 pracownikow.

2. Zamawiajcy nie dopuszcza skladania przez wykonawcow ofextscowych ani
sktadania ofert wariantowych.

3. Termin realizacji zamowienia: 23-24 padziernik 2014 r(dwa szkolenia jednodniowe.

2 grupy: 13 i 14 osa6b).

Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:cena — 100%.

5. Osoba uprawniona do porozumiewania gi z wykonawcami: w zakresie procedury —

Jarostaw Ggdz — tel. 52 3604-347, w zakresie przedmiotu zampigie- Anna Gurziyiska — tel.

52 3604-370.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 29.09.2014r. do godz. 9.30.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 29.09.2014r. o godz. 10.00 w siedzibie Rdewego

Urzedu Pracy w Bydgoszczy przy ul. Taiskiej 147, Il pétro, pok. nr 210.

8. Informacja o oswiadczeniach i dokumentach jakie mag dostarczy¢ wykonawcy
w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatlu wpostepowaniu i wykazania
braku podstaw do wykluczenia:

1) oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w ppstvaniu - zajcznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

2) oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejedtrstytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez wdeiwy Wojewodzki Urad Pracy - zajcznik nr 3 do zapytania
ofertowego.

3) wykaz naleytego wykonania ustug szkoleniowych - aznik nr 4 do zapytania ofertowego
oraz dokumentow potwierdzgych, ze te ustugi zostaly natgcie wykonane tj.
(poswiadczenia, protokoty zdawczo-odbiorcze, referencje

4) wykaz narzdzi, wyposaenia zaktadu i ugdzen technicznych dogpnych wykonawcy ustug
w celu wykonania zaméwienia wraz z informgoj podstawie dysponowania tymi zasobami -
zalkcznik nr 5 do zapytania ofertowego.

5) wykaz os6b wykonuycych zamoOwienie - zatznik nr 6 do zapytania ofertowego oraz
dokumenty potwierdzage wymagania zamawigjego m.in. CV.
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6) Zamawiajcy na potwierdzenieze wykonawca nie podlega wykluczeniu wymagazetoa
przez wykonawe oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z ¢uastania, o ktérym
mowa art. 24 ust. 1 ustawy — ge¢nik nr 7 do zapytania ofertowego,

7) Inne dokumenty, ktére natg dolgczy¢ do oferty:

a) oferte szkoleniow (Zamawiajcy wymaga zieenia przez wykonawc oferty

szkoleniowej na wzorze zamawjeggo - zadcznik nr 2 do zapytania ofertowego).
b) petnomocnictwo.

Zatwierdzam:

Tomasz Zawiszewski — Dyrektor PUP

Bydgoszcz, dnia 22.09.2014r.



