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         Pieczęć firmy                                                                       

                                                                                                            Załącznik nr 3 do Umowy 
  







 nr PUP-OA-242-  5b/JG/14
HARMONOGRAM SZKOLENIA
Nazwa szkolenia: „Aktywizacja osób bezrobotnych w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym m.in. bezrobotnych powyżej 50 roku życia, do 25 roku życia, długotrwale bezrobotnych, kobiet- zwłaszcza powracających oraz wchodzących po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie  związanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci oraz bezrobotnych niepełnosprawnych z uwzględnieniem kwestii planowania rozwoju zawodowego tych osób”” – I grupa
Czas trwania: 1 dzień – 11.04.2014r.
Liczba godzin zegarowych:

(Godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zajęcia dydaktyczne, liczące 45 minut oraz przerwę, liczącą 15 minut)
UWAGA: Podane liczby godzin szkolenia we wszystkich dokumentach muszą być zgodne.

	Data szkolenia
	Godziny realizacji zajęć

(od-do)
	Liczba godzin zegarowych
	Osoba prowadząca zajęcia
	Temat zajęć

(blok tematyczny)
	Miejsce odbywania szkolenia

(adres)

	PRZYKŁAD

	01.09.2011
	8.00-10.00 łącznie z przerwami
	2
	Jan Kowalski
	Przepisy BHP
	ul. Toruńska 147

Bydgoszcz

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


UWAGA - Niniejszy harmonogram należy przekazać w terminie wskazanym w Umowie, a także gdy nastąpią zmiany najpóźniej w dniu ich zaistnienia: 
a) Zamawiającemu (ul. Toruńska 147, pok. 213, tel. 52 360-43-47 oraz na adres email: kadry@pup.bydgoszcz.pl) oraz 

b) uczestnikom szkolenia (w dniu rozpoczęcia szkolenia). 























…………………
(podpisy i pieczęcie imienne osób    uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
………………………………….

         Pieczęć firmy                                                                       

HARMONOGRAM SZKOLENIA
Nazwa szkolenia: „Aktywizacja osób bezrobotnych w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym m.in. bezrobotnych powyżej 50 roku życia, do 25 roku życia, długotrwale bezrobotnych, kobiet- zwłaszcza powracających oraz wchodzących po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie  związanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci oraz bezrobotnych niepełnosprawnych z uwzględnieniem kwestii planowania rozwoju zawodowego tych osób” – II grupa
Czas trwania: 1 dzień 18.04.2014r.
Liczba godzin zegarowych:

(Godzina zegarowa liczy 60 minut i obejmuje zajęcia dydaktyczne, liczące 45 minut oraz przerwę, liczącą 15 minut)
UWAGA: Podane liczby godzin szkolenia we wszystkich dokumentach muszą być zgodne.

	Data szkolenia
	Godziny realizacji zajęć

(od-do)
	Liczba godzin zegarowych
	Osoba prowadząca zajęcia
	Temat zajęć

(blok tematyczny)
	Miejsce odbywania szkolenia

(adres)

	PRZYKŁAD

	01.09.2011
	8.00-10.00 łącznie z przerwami
	2
	Jan Kowalski
	Przepisy BHP
	ul. Toruńska 147

Bydgoszcz

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


UWAGA - Niniejszy harmonogram należy przekazać w terminie wskazanym w Umowie, a także gdy nastąpią zmiany najpóźniej w dniu ich zaistnienia: 
a) Zamawiającemu (ul. Toruńska 147, pok. 213, tel. 52 360-43-47 oraz na adres email: kadry@pup.bydgoszcz.pl) oraz 

b) uczestnikom szkolenia (w dniu rozpoczęcia szkolenia). 
























…………………
(podpisy i pieczęcie imienne osób    uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)
